
	1/2	

 

 
 

Communiqué de presse 
Paris, le 1er mars 2023. 

 
#Gouvernance 

La FIRPS renouvelle son conseil d’administration. 
 

À la suite de l’Assemblée Générale de la Fédération, qui s’est tenue fin janvier 2023, la 
Fédération a renouvelé son conseil d’administration en remplacement de 2 départs. 
Jean Christophe Villette (EKILIBRE) et Stéphane Roose (Groupe JLO) remplacent 
respectivement Célia Kuster (EKILIBRE) et Jean-Luc Odeyer (Groupe JLO). 

Les 11 administrateurs sont : M. Kévin AUDUREAU (USIDE), M. Emmanuel CHARLOT 
(STIMULUS), M. François COCHET (SECAFI), M. Christian MAINGUY (WPO), M. Alexis 
PESCHARD (GAE conseil), M. Camy PUECH (QUALISOCIAL), M. Emmanuel PETIT 
(ELÉAS), M. Stéphane ROOSE (GROUPE JLO), Mme. Isabelle TARTY (IAPR), Mme 
Brigitte VAUDOLON (PULSO FRANCE) et M. Jean Christophe VILLETTE (EKILIBRE). 

  
« Dans un contexte où le travail est interrogé de toute part dans la place qu’il tient dans nos 
vies comme dans son organisation, la FIRPS se félicite de son attractivité comme de la mise 
en lumière sans précédent de ces enjeux. L’accueil de son dernier livret sur le Télétravail et 
les nouvelles préventions à adapter nous permet de poursuivre la contribution de la Firps au 
débat public », souligne François Cochet Président de la FIRPS. 

 
Le nouveau conseil d’administration a élu un nouveau bureau 
M. François COCHET (SECAFI) demeure Président de la Fédération et Mme. Isabelle 
TARTY (IAPR) Vice-Présidente aux côtés M. Stéphane ROOSE (GROUPE JLO) 
nouvellement élu. M. Emmanuel CHARLOT (STIMULUS) Trésorier et M. Christian 
MAINGUY (WPO) Secrétaire-Général conservent leurs attributions au bureau. 
 
 
 
Biographie des nouveaux administrateurs  

 

• Stéphane Roose (Directeur associé Groupe JLO)  
Expert RH et des relations sociales, ancien DRH dans des grands 
groupes et PME, Stéphane Roose a intégré le Groupe JLO en 
2006. Il a piloté les activités diversité du Groupe avant de créer le 
pôle relations sociales et la société Impact Etudes en 2013. 
Depuis, janvier 2023, il occupe le poste de Directeur Associé du 
Groupe JLO, en charge des activités santé au travail.  
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• Jean Christophe Villette. Cofondateur et directeur associé du 
cabinet EKILIBRE. Consultant, formateur, coach, conférencier 
Psychologue du travail et des–organisations. Il intervient notamment 
sur les risques professionnels dont psychosociaux, risques éthiques, 
crises, qualité de vie et progrès social, conduite du changement. 
 
 

<fin> 
 
À propos de la FIRPS  
La FIRPS (Fédération des Intervenants en Risques Psychosociaux), créée en 2011 et présidée par 
François Cochet, (groupe SECAFI), compte 22 acteurs, significatifs et reconnus, spécialistes de la 
prévention des RPS et du management de la QVTC, réunis autour du partage de valeurs fortes pour 
l’exercice de leur métier.  
Les 4000 consultants et psychologues accompagnent chaque année plus de 6000 entreprises. La 
fédération s’est dotée dès sa création d’un code de déontologie qui régit un mode d'exercice commun 
à ses membres autour du respect d’une éthique partagée.  
Elle a depuis 2016, publié une série de travaux visant à promouvoir des bonnes pratiques. Ces travaux 
destinés en priorité aux professionnels en entreprise ou en cabinet, abordent des questions présentes 
à l’agenda des DRH : la question du suicide au travail, la prévention des RPS lors des restructurations, 
la déontologie dans la pratique de l’assistance psychologique à distance, le télétravail : de nouveaux 
risques, une prévention à adapter. Elle prend également part au débat public par la publication de 
manifestes : Six propositions pour faire de la santé au travail un enjeu national, propositions pour la 
mission Santé au travail. Tous sont accessibles en téléchargement gratuit sur le site de la FIRPS - 
www.firps.org –  
Suivre l’actualité de la fédération : @firps_org  
 
22 Cabinets membres de la FIRPS au 1er janvier 2023. 
ACTEMS CONSEIL, AGB, APEX- ISAST, ARIANE CONSEIL, AXIS MUNDI, BELLEDONNE RH, 
CONOLEDGE. ÉKILIBRE CONSEIL, ÉLÉAS, GAE CONSEIL, GROUPE JLO, IAPR, ICAS 
FRANCE, MOODWORK, PULSO France, QUALISOCIAL, SANTÉ PARTNERS, SECAFI, 
STIMULUS, UMANOVE, USIDE, WORKPLACE OPTIONS. 
 
 
 
Contacts médias  
Agence Ozinfos : Marie-Céline Terré  
Tél : 06 09 47 47 45 - firps@ozinfos.com  
 


