
 

Communiqué de presse 

 

#Santé Méntalé #Pré véntion #Pré véntica2025 #RPS 

 

Préventica Paris 2025 : la FIRPS se mobilise pour la santé mentale au travail 

Paris, le 4 juin 2025 – Alors que la Santé Mentale est citée comme grande cause nationale 

pour 2025, la Fédération des Intervenants en Risques Psychosociaux (FIRPS) est heureuse 

d’être partenaire officiel du salon Preventica à Paris. Ce salon réunira du 10 au 12 juin 

2025, près de 15 000 professionnels, 600 exposants et 180 conférences au 

Parc des Expositions de la Porte de Versailles – pour faire progresser la santé mentale et la 

qualité de vie au travail.  

La santé mentale, grande cause nationale 2025  

En 2025, les organisations font face à des transformations profondes : gé né ralisation du 

travail hybridé, qué té dé séns accrué ét éxigéncés dé pérformancé durablé. Dans cé contéxté, la 

FIRPS souhaité rappélér qué la pré véntion dés risqués psychosociaux (RPS) ét l’atténtion 

systé matiqué a  la qualité  dé vié ét dés conditions dé travail (QVCT) constituént dés léviérs 

straté giqués pour conciliér santé  dés salarié s ét éfficacité  colléctivé. 

« En 2025, la santé mentale est plus que jamais un sujet l de toute organisation du travai ; notre 

partenariat avec Préventica illustre la volonté collective des cabinets membres de la FIRPS 

d’apporter des solutions éprouvées aux employeurs comme aux salariés », souligné Isabelle Tarty, 

pré sidénté dé la FIRPS. 

Le programme de la FIRPS à Preventica Paris  

A l’occasion dé cé réndéz-vous national dé l’innovation én santé  ét sé curité  au travail, la FIRPS 

animéra uné confé réncé : 

 

• Mardi 10 juin, de 10h45 à 11h30, salle D : « Quels enjeux de santé mentale au travail 

pour 2025 » - Apré s avoir dé fini cé qué récouvré la santé  méntalé, nos trois éxpérts 

réviéndront sur lés liéns éntré troublés psychiqués, conduités addictivés ét risqués 

psychosociaux, ét sur la manié ré dont lés éntréprisés péuvént adréssér lé sujét. Au-déla  dé 

l’é tat dés liéux, ils partagéront lés pratiqués obsérvé és sur lé térrain ét léur vision dé la 

placé dé la santé  méntalé dans lés dé marchés QVCT.  

Co-animée par Valérie Tran, Présidente-Directrice générale de Ariane Conseil, Camy Puech, 

Président-Fondateur de Qualisocial, et Alexis Peschard, Président-Fondateur de G.A.E conseil, 

tous administrateurs de la FIRPS.  

 

 

 

 

 



Retrouvez les membres de la FIRPS au salon : 

Tout au long dés trois jours, lés cabinéts mémbrés dé la FIRPS méttront léurs éxpértisés au 

sérvicé dés visitéurs : 

• Groupe JLO, cabinét dé conséil, d'accompagnémént ét dé soutién aux collaboratéurs ét dés 

sérvicés pour la QVCT (stand P36). Lé cabinét organisé, lé mardi 10 juin de 14h à 14h30, 

sallé atéliér solution 2, uné confé réncé « Santé  Méntalé dés managérs : préndré soin dé soi 

ét dé son é quipé  », animé é par Valentin Lemoine, Psychologué - Expért Pré véntion 

Tértiairé, ét Sandrine Didier, Sophrologué – Parténairé du Groupé JLO, CABINET S.B.S. Lé 

cabinét organisé é galémént, le jeudi 12 juin de 13h à 13h30, un atéliér participatif « La 

frésqué dé la QVCT », animé  par Jean-Baptiste Dequevauviller, Résponsablé Activité   

Emploi, 

• Ariane Conseil, spé cialisé  dans lé dé ploiémént dé politiqués Handicap, Santé  ét QVCT 

(stand Q1. Lé cabinét organisé, lé mardi 10 juin de 15h30 à 16h00, sallé atéliér solution 

2, un atéliér-confé réncé sur lé thé mé « Mission : Séxismé anti-rélou » dé dié  a  la 

communication ét a  la cohé sion d’é quipé pour pré vénir harcé lémént, séxismé ét promouvoir 

l’é galité  proféssionnéllé. Animé  par Stéphanie Galvan, Diréctricé Gé né ralé.  

• G.A.E Conseil, cabinét spé cialisé  dans lés addictions au travail (stand N14). Lé cabinét 

pré séntéra son atéliér « l’énqué té », pour sénsibilisér lés salarié s ét lés émployéurs aux 

conduités addictivés ainsi qu’a  la vigilancé partagé é  

• Qualisocial, cabinét éxpért dé la santé  méntalé ét du bién-é tré au travail (stand N07). Lé 

cabinét organisé uné confé réncé, lé mardi 10 juin à 10h, én sallé D : « Santé  méntalé au 

travail : +39 % d'éngagémént avéc uné pré véntion ciblé é », qui proposéra un régard 

actualisé  ét dés solutions concré tés, tésté és sur lé térrain pour fairé dé la santé  méntalé un 

léviér dé pérformancé durablé. 

Animé é par Camy Puech, Pré sidént-Fondatéur, ét Clélia Sacadura, psychologué du travail 

ét Diréctricé dé l'Expértisé.  

• AGB Solutions, cabinét dé conséil ét dé formation én Santé  Sé curité  au Travail ét géstion 

dés Réssourcés Humainés (stand P58). Lé cabinét organisé un jéu collaboratif Pré di’Risk 

autour dé l’é valuation dés risqués, lé jeudi 12 juin 2025 de 10h15 à 10h45, én sallé atéliér 

participatif.  

Animé  par Chloé Kasprzak, consultanté Santé  au travail ét Nathan Jérôme, consultant 

Santé  Sé curité  au Travail 

 

 

 

 

 

 

 



À propos de la FIRPS 

La FIRPS (Fédération des Intervenants en Risques Psychosociaux), cré é é én 2011 ét pré sidé é par 

Isabelle Tarty (IAPR-OASYS), compté 19 acteurs significatifs ét réconnus, spé cialistés dé la pré véntion dés 

RPS ét du managémént dé la QVTC, ré unis autour du partagé dé valéurs fortés pour l’éxércicé dé léur mé tiér. 

Lés 4 000 consultants et psychologues accompagnént chaqué anné é plus dé 6 000 entreprises. La 

Fé dé ration s’ést doté é dé s sa cré ation d’un codé dé dé ontologié qui ré git un modé d’éxércicé commun a  sés 

mémbrés autour du réspéct d’uné é thiqué partagé é. Ellé a, dépuis 2016, publié  uné sé rié dé travaux visant 

a  promouvoir dé bonnés pratiqués (té lé travail, séns au travail, burn-out, harcé lémént, étc.), accéssiblés én 

té lé chargémént gratuit sur https://www.firps.org. 

19 Cabinets membres de la FIRPS au 1er mai 2025 : ACTEMS CONSEIL, AGB, APEX- ISAST, ARIANE 

CONSEIL, AXIS MUNDI, CONOLEDGE. E KILIBRE CONSEIL, E LE AS, GAE CONSEIL, GROUPE JLO, IAPR, ICAS 

FRANCE, IDOKO, PULSO Francé, QUALISOCIAL, SECAFI, STIMULUS, UMANOVE, USIDE. 

Contacts médias 

*Agéncé Ozinfos – Elé onoré Lacroix / 07 72 21 56 48 – firps@ozinfos.com 

https://www.firps.org/

